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              Приложение (заявка) № ____  к договору №____ от _________

 на подбор персонала                                       


                          Информация о компании

	1. Фирма 
(подразделение)
	

	

	2. Контактное лицо, телефон
	

	
	                                             Описание вакансии
                                                           

	3.
Название должности
	

	
	

	4.
Причина возникновения вакансии
	 

	
	

	5.Основные обязанности
	

	
	

	6.
Подчиняется
	

	
	

	7.
Имеет в подчинении
	

	
	

	8.
График, место работы
	

	
	

	9.
Тип трудовых отношений
	

	
	

	10.
Размер ежемесячной оплаты 

	
	
	

	
	

	
	                                           Требования к кандидату
                        

	
	

	11.
 Образование
	

	

	12. Опыт работы (лет)
	
	                                            На должности


	

	
	

	13.
 Иностранный язык
	

	
	

	14. Работа на компьютере


	

	                                                         (Если необходимо, указать конкретные программы)



	15. Прочие условия и требования
	

	


Оборотная сторона
16.Сведения о предприятии-работодателе

1. Год образования: _____________

2. Форма собственности:_____________________________________________________________

3. Численность работников ______________чел.

4. Основные виды деятельности: ______________________________________________________

Ключевые даты (день рождения компании, дни рождения ключевых сотрудников и т.п.):

17. Условия работы на предприятии (для кандидата):

     - оплачиваемый отпуск (___сут.);                                    - нормированный раб. день (час.);

     - нормированная рабочая неделя (___дней);               - доставка на работу транспортом

     - имеется столовая (буфет);                                                      предприятия

    -другое__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

 Льготы:

    - обеспечение телефоном;                   - оплачиваемые обеды;                    - оплачиваемый проезд;

другое__ГСМ___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

18. Дата планируемого приема на работу _______________________________

19. Стоимость услуг Исполнителя: _______________________________________________
       И С П О Л Н И Т Е Л Ь


        

З А К А З Ч И К
    (м.п.)                                                                                         (м.п.)

Дополнительная информация

	
	

	1.
Размер ежемесячной оплаты 
на испытательный срок
	
	              После испытательного срока
	

	
	

	2. Испытательный срок
	

	
	                                           Требования к кандидату
                        

	3.
 Возраст (от…до…)

	
	

                                        4. Пол                   
	

	
	

	

	5. Личные качества 
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